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Ⅰ．はじめに 

  

令和 4 年度は、令和 3 年度に引き続き新型コロナウイルスとの長期戦となっ

た 1 年間でした。令和 4 年度に入ってからもコロナの勢いはとどまることなく

入居者様、職員、職員家族へ感染が拡大しました。令和 5 年 5 月 8 日より感染

症の位置付けが 5 類になりましたが、安易に感染対応を緩めるのではなく、厚

労省、県からの指示や近隣特養と相談しながら徐々に感染対応を緩和していき

たいと考えております。 

特養入所者について今年度は 46 名のスタートでした。平均稼働率は 91.3％

でした昨年は 87.6％でしたので 3.7％上昇しました。新規入所者数については

1 年間で 21 名と近年では一番多い入所者数となった反面、入院からの退所、お

亡くなりになる方が多く退所者も 1 年間で 19 名と過去最多となりました。令

和 5 年度は 96％以上の稼働率を目指します。 

ショートステイは年間 1,023 名の利用者数、利用率は 28.0％となりました。

利用予定日に施設でコロナ陽性者がでてしまい約半月以上延長となったり、利

用予定者本人がコロナ陽性となったり、思い通りにいかないことが多かったで

す。令和 5 年度は 70％以上の利用率を目指します。 

職員について入社・退社ともに多い 1 年となりましが、結果的には良い人材

が残ったと感じられる 1 年間となりました。介護コンサルタントの平川先生に

よる毎月の研修会をはじめ、幹部会議、リーダー会議においても以前より前向

きな意見がでるようになりました。一人一人が、自覚と責任感をもちユニット

同士の連携がとれるまで成長しました。又、昨年 6 月に入社しましたベトナム

人の特定技能実習生は夜勤まで勤務ができるようになりました。7 月頃には、

ミャンマー人の男性技能実習生 2 名の採用が決まっております。特定技能実習

生については、常に面接をして良い人材を積極的に採用したいと考えます。技

能実習生につきましては、制度自体の見直しや廃止の声があがっておりますの

で、今後も動向を注視し法令を順守していきます。 

結びにコロナウイルスが 5 類になることで、全てが通常にもどると予想され

ます。まだ安心はできませんが、面会をはじめ出来ることから一つずつ進めて

参ります。 

 

 

  

 

 

 

 



- 3 - 
 

Ⅱ．令和４年度評議員会・理事会実施状況 

 

春喜会は評議員 7 名・理事 6 名・監事 2 名により構成され令和 4 年度においては、評議

員会 2 回、理事会 5 回開催し、審議案件は下記のとおりとなりました。 

 

（１）評議員会 

第 1 回 令和 4 年 6 月 23 日開催、6 月 7 日招集通知、（7 名中 5 名出席） 

（１） 令和 3 年度事業報告書（案）承認の件 

（２） 令和 3 年度決算報告書（案）承認の件 

 

第 2 回 令和 4 年 8 月 10 日開催、8 月 3 日招集通知、（7 名中 7 名出席） 

（１） 富田ゆき監事候補者の選任について 承認の件 

 

以上の議案は全て承認されました。 

 

 

（２）理事会 

第 1 回 令和 4 年 6 月 7 日（6 名中 6 名出席） 

（１） 令和 3 年度事業報告書（案）承認の件 

（２） 令和 3 年度決算報告書（案）承認の件 

（３） 定例評議員会の招集について 

 

第 2 回 令和 4 年 7 月 25 日（6 名中 6 名出席） 

（１） 評議員会の招集について 

（２） 新監事候補者の選定について 

（３） 新規借入金について 

 

第 3 回 令和 4 年 8 月 19 日（6 名中 6 名出席） 

（１） 富田ゆき評議員選任・解任委員選任（案）承認の件 

 

第 4 回 令和 4 年 11 月 14 日（6 名中 6 名出席） 

（１） 福祉医療機構の貸付条件の変更について 

（２） 新規借入金について 

 

第 5 回 令和 5 年 3 月 29 日（理事 6 名中 5 名出席） 

（１） 令和 5 年度事業計画書承認の件 

（２） 令和 4 年度補正予算書（案）承認の件 
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（３） 令和 5 年度収支予算書（案）承認の件 

（４） 新理事候補者の選定について 

（５） 臨時評議員会の招集について 

 

以上の議案は全て承認されました。 
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Ⅲ．介護老人福祉施設 

特別養護老人ﾎｰﾑせせらぎ 

（千葉県指定１２７６７００１３３） 

令和 5 年 3 月 31 日現在 

１．職員の状況 

 

 施 

設 

長 

生 

活 

相 

談 

員 

 

 

 

事 

務 

員 

介 

護 

支  

援 

専 

門 

員 

介 

護 

職 

員 

看 

護 

職 

員 

栄 

養 

士 

医 

師 

調 

理 

員 

そ 

の 

他 

総 

数 

配

置

数 

1 1 2 

(1) 

1 36 

(19) 

4 

(1) 

1 

 

1 

(1) 

9 

(8) 

2 

(2) 

58 

(32) 

※１．（ ）内は非常勤職員の再掲 

 ２．医師の（ ）は嘱託医の再掲 

 ３．非常勤介護職員 1 名育休中(19)の中に含まれています。 

 ４．技能実習生 2 名は非常勤介護職員(19)の中に含まれています。 

 ５．特定技能実習生 1 名は介護職員 36 の中に含まれています。 

５．派遣介護職員 2 名は上記人数にいれていません。 

 

２．介護保険適用状況 
２－１ 介護度別入所者状況 

介護度 男 性 女 性 計 

区分変更中 1 名  1 名 

要介護度１ － － － 

要介護度２ － － － 

要介護度３ 3 名 9 名 12 名 

要介護度４ 3 名 18 名 21 名 

要介護度５ 3 名 12 名 15 名 

合 計 10 名 39 名 49 名 
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平均介護度 
男 性 女 性 全 体 

４．００ ４．０７ ４．０６ 

 

２－２ 保険者別入所状況 

保 険 者 男 性 女 性 計 

長 

生 

郡 

市 

内 

 

睦沢町 2 名 4 名 6 名 

茂原市 1 名 19 名 20 名 

長南町 0 名 0 名 0 名 

長柄町 0 名 3 名 3 名 

白子町 0 名 1 名 1 名 

一宮町 2 名 2 名 4 名 

長生村 0 名 2 名 2 名 

そ
の
他 

いすみ市 2 名 4 名 6 名 

県 内 3 名 4 名 7 名 

県 外 0 名 0 名 0 名 

合 計 10 名 38 名 49 名 

 

 

２－３ 月別入所者変動状況 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 

利用者数 1,363 名 1,430 名 1,341 名 1,365 名 1,351 名 1,274 名 

ベッド稼働率 90,8％ 92,2％ 89,4％ 88,0％ 87,1％ 84,9％ 

 

10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

1,370 名 1,358 名 1,350 名 1,309 名 1,217 名 1,441 名 15,962 名 

88,3％ 90,5％ 87.0％ 84,4％ 86,9％ 92,9％ 87,4％ 

 

 

２－４ 入所者年齢構成 

 60 

未満 

60～64 

未満 

65～69 

未満 

70～74 

未満 

75～79 

未満 

80～84 

未満 

85～89 

未満 

90～94 

未満 

95 

以上 
計 

平均

年齢 

男性 0 0 0 1 0 2 4 2 1 10 86.8 

女性 0 0 0 1 4 6 15 6 7 39 87.6 

計 0 0 0 2 4 8 19 8 8 49 87.5 
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３．入所者の身体状況 
３－１ 入所者の基礎能力 

視  力 聴  力 会  話 

正常 30 正常 21 正常 26 

やや悪い 16 やや悪い 18 やや悪い 10 

悪い 2 悪い 10 悪い 6 

視力無し 1 聴力無し 0 言語無し 7 

計 49 計 49 計 49 

 

３－２ 入居者のＡＤＬ状況 

３－２－１ 入浴と着脱の状況 

 自立 ほぼ自立 一部介助 全介助 計 

一般入浴 0 0 3 3 6 

座位入浴 0 0 7 13 20 

仰臥位入浴 0 0 0 23 23 

清拭のみ 0 0 0 0 0 

計 0 0 10 39 49 

 

３－２－２ 移動能力 

種 別 人数 

自立歩行 1 

杖、補助具使用で自立歩行 3 

つかまり歩き 1 

車椅子で自立移動可 23 

車椅子で自立移動不可 21 

計 49 

 

３－２－３ 排泄方法の分布 

区分 自立 
要介助 

（含トイレ誘導） 
計 

トイレ 8 5 13 

昼間トイレ（含ﾎﾟｰﾀﾌﾞﾙ）誘導・夜間オムツ 0 8 8 

全日オムツ 0 28 28 

ストマー 0 0 0 

バルーンカテ留置、全日オムツ 0 0 0 

合  計 8 41 49 

３－２－４ 食事と摂取状況 
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 区分 

 

自立度 

食 事 の 種 類 

主 食 

計 

副 食 

計 

経 管

栄 養 計 ご飯 粥 ゼリ

ー 

普通食 ｿﾌﾄ ゼリ

ー 

自立 12 11 1 24 23 7 0 30 0 0 

一部介助 7 2 0 9 2 2 1 5 0 0 

半介助 2 3 1 6 0 0 1 1 0 0 

全介助 2 1 7 10 3 2 8 13 0 0 

計 23 17 9 49 28 11 10 49 0 0 

 

合計 49 名（内 0 名食止め） 
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４．行事等の実施状況 
４－１ 施設行事・レク（全体・ユニット毎） 

実施行事 実施日時 実施内容 

お誕生会 各月 対象入居者へケーキ・プレゼント 

パンバイキング 4 月 14 日 昼食時パンバイキングを提供 

食レク 4 月 27 日 昼食時特別メニューを提供 

パンバイキング 5 月 5 日 昼食時パンバイキングを提供 

端午の節句おやつバイキン

グ 

〃 おやつ時におやつバイキングを提供 

母の日デザートバイキング 5 月 8 日 おやつ時にデザートバイキングを提

供 

食レク 5 月 11 日 昼食時特別メニューを提供 

食レク 6 月 8 日 昼食時特別メニューを提供 

父の日デザートバイキング 6 月 19 日 おやつ時にデザートバイキングを提

供 

パン献立～サンドイッチ～ 6 月 22 日 昼食時にイベント食を提供 

食レク 7 月 7 日 昼食時特別メニューを提供 

七夕おやつバイキング 〃 おやつ時におやつバイキングを提供 

パンバイキング 7 月 28 日 昼食時パンバイキングを提供 

パンバイキング 8 月 2 日 昼食時パンバイキングを提供 

食レク 8 月 5 日 昼食時特別メニューを提供 

パン献立～サンドイッチ～ 9 月 12 日 昼食時にイベント食を提供 

食レク 9 月 14 日 昼食時特別メニューを提供 

秋分の日おやつバイキング 9 月 23 日 おやつ時におやつバイキングを提供 

食レク 10 月 13 日 昼食時特別メニューを提供 

パンバイキング 10 月 19 日 昼食時パンバイキングを提供 

ハロウィンおやつバイキン

グ 

10 月 31 日 おやつ時におやつバイキングを提供 

食レク 11 月 16 日 昼食時特別メニューを提供 

パンバイキング 11 月 22 日 昼食時パンバイキングを提供 

デザートバイキング 12 月 7 日 おやつ時にデザートバイキングを提

供 

パンバイキング 12 月 15 日 昼食時パンバイキングを提供 

鍋料理会 12 月 16 日 昼食時鍋料理を提供 

食レク 12 月 21 日 昼食時特別メニューを提供 

パンバイキング 1 月 10 日 昼食時パンバイキングを提供 

食レク 1 月 18 日 昼食時特別メニューを提供 
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～初詣気分～おやつレク 1 月 18 日 おやつ時にイベントおやつを提供 

節分献立 2 月 3 日 昼食時にイベント食を提供 

パンバイキング 2 月 8 日 昼食時パンバイキングを提供 

鍋料理会 2 月 10 日 昼食時鍋料理を提供 

バレンタインデー～デザー

トバイキング～ 

2 月 14 日 おやつ時にデザートバイキングを提

供 

食レク 2 月 16 日 昼食時特別メニューを提供 

ひな祭り献立 3 月 3 日 昼食時にイベント食を提供 

ひな祭りデザートバイキン

グ 

〃 おやつ時にデザートバイキングを提

供 

パン献立～セルフサンド～ 3 月 10 日 昼食時にイベント食を提供 

食レク 3 月 16 日 昼食時特別メニューを提供 

 

４－２ 消防訓練 

実施日時 実施内容 

12 月 17 日 

昼間想定 

自衛消防隊本部、通報連絡班、初期消火、避難誘導、救護班、物品

搬出班に分かれ確認・検証 

3 月 18 日 

夜間想定 

自衛消防隊本部、通報連絡班、初期消火、避難誘導、救護班、物品

搬出班に分かれ確認・検証 

 

５．職員研修実施状況 
５－１ 施設外研修 

日付 研修名 場所 参加者 

4 月 11 日 令和 4 年度障害者委託訓練

事業 委託先機関事務担当

者会議 

千葉県障害者高等技術専門

校 

施設長 

6 月 3 日 災害時のおける感染症と対

策 

長生合同庁舎 4F 大会議室 石井 

6 月 30 日 令和 4 年度給食施設従事者

研修会 

Web 会議（Zoom） 

 

石井 

9 月 20 日 長生支部調理師講習会 長生合同庁舎 4F 大会議室 久保 

10 月 4 日 長生保健所管内栄養士会 

研修会『食をとおした回復

へのアプローチ』 

長生合同庁舎 4F 大会議室 石井 

11 月 4 日 事例に学ぶ平常時及び感染

症発生時の感染対策～感染

症の拡大を防止するには～ 

長生合同庁舎 4F 大会議室 大髙 
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12 月 1 日 感染症等対策研修会 WEB 研修 新沢 

看護課 

石井 

2 月 14 日 給食管理者・従事者研修会 WEB 研修 石井 

2 月 22 日 睦沢町高齢者保健福祉計画

推進委員会 

睦沢町役場 3F 施設長 

 

 

５－２ 施設内研修 

日付 研修名 場所 参加者 

5 月 13 日 科学的介護推進体制加算 

（LIFE 加算）とは 

特別養護老人ﾎｰﾑせせらぎ 

会議室 

リーダー

会議メン

バー 

10 月 14 日 介護現場におけるハラスメ

ント対策 

特別養護老人ﾎｰﾑせせらぎ 

会議室 

全職員 

 

10 月 28 日 認知症について 特別養護老人ﾎｰﾑせせらぎ 

会議室 

全職員 

11 月 25 日 感染症対策研修 特別養護老人ﾎｰﾑせせらぎ 

会議室 

全職員 

12 月 9 日 事故防止について 特別養護老人ﾎｰﾑせせらぎ 

会議室 

全職員 

 

12 月 30 日 身体拘束適正化について 特別養護老人ﾎｰﾑせせらぎ 

睦沢町北山田 724 番地 1 

全職員 

令和 5 年 

1 月 13 日 

事故防止 リスクマネジメ

ント研修 

特別養護老人ﾎｰﾑせせらぎ 

睦沢町北山田 724 番地 1 

全職員 

1 月 26 日 プライバシー保護の取り組

み 

特別養護老人ﾎｰﾑせせらぎ 

睦沢町北山田 724 番地 1 

全職員 

2 月 24 日 

 

倫理及び法令順守 特別養護老人ﾎｰﾑせせらぎ 

睦沢町北山田 724 番地 1 

全職員 

3 月 24 日 

 

高齢者虐待防止関連法を含

む虐待防止に関する研修 

特別養護老人ﾎｰﾑせせらぎ 

睦沢町北山田 724 番地 1 

全職員 

〇リーダー会議メンバー 

施設長、総括、事務主任、栄養士、看護師、介護支援専門員、介護主任、ユニットリーダ

ー 
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Ⅳ．短期入所生活介護 

短期入所生活介護せせらぎ 

（千葉県指定１２７６７００１６６） 

令和 3 年 12 月 1 日より再稼働 

※千葉県指定番号は前と変更となっております。 

 
１．月別利用者変動状況 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 

利用者数 84 名 51 名 120 名 96 名 137 名 98 名 

ベッド稼働率 28.0％ 16.4％ 40.0％ 30.9％ 44.1％ 32.6％ 

 

 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

利用者数 91 名 74 名 67 名 82 名 75 名 48 名 

ベッド稼働率 29.3％ 24.6％ 21.6％ 26.4％ 26.7％ 15.4％ 

 


